Archidiocese de Rimouski

FRAIS DE DEPLACEMENT

Prendre note qu’a compter du 1¢" octobre 2024,
les frais de déplacement en vigueur sont de
0,59 S le kilomeétre pour le présent trimestre
(octobre-novembre-décembre). Le tableau du
décret qui détermine ce taux (page C7-1) est
disponible sur le site diocésain a I'adresse :
https://dioceserimouski.com/ch/dec/decret05-
02.pdf

Yves-Marie Mélangon, v.é.
Chancelier

INAUGURATION D'UNE NOUVELLE
CHAPELLE D'ADORATION
A L'EGLISE ST-PIE-X

Il y aura inauguration d'une nouvelle chapelle
d'adoration a I'église St-Pie X, le dimanche le 13
octobre 2024. L'inauguration se fera dans le
cadre de la messe de 11 h, animée par le groupe
des jeunes de Rimouski.

N° 918 « 4 octobre 2024

Cette nouvelle chapelle sera accessible par la
porte extérieure du coté sud de I'église. Les
heures d'ouverture seront communiquées lors
de l'inauguration.

Bienvenue a tous.

Elie Forcier
418 732-4707
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PAROISSE LA BIENHEUREUSE-
ELISABETH-TURGEON

Votre enfant désire s’initier ou approfondir sa
relation avec Jésus ?

Vous désirez I'accompagner dans une démarche
personnelle et communautaire ?

Vous étes invités a une soirée d’information qui

se tiendra le
JEUDI 10 OCTOBRE 20242319 h
a la salle Paul-Emile-Dubé

(porte arriere de I’église St-Robert).

Bienvenue !



https://dioceserimouski.com/ch/dec/decret05-02.pdf
https://dioceserimouski.com/ch/dec/decret05-02.pdf

Dimanche  dernier, le 29

septembre, nous avons eu le

privilege d’assister a une messe

solennelle a [I’église Saint-
Robert-Bellarmin, célébrée en I’honneur des 150
ans d'existence des Sceurs de Notre-Dame du
Saint-Rosaire a Rimouski.

Ce moment fort et empreint de reconnaissance a
été 'occasion de souligner I’héritage spirituel et
I’'engagement indéfectible de la congrégation au
service de la communauté.

UNE PAGE D’HISTOIRE
LES RSR ET LA PAROISSE SAINT-ROBERT-
BELLARMIN

En 1943, trois religieuses arrivent a Saint-Robert-
Bellarmin, nouvelle paroisse formée en 1941,
dans la ville de Rimouski.

Dés septembre 1943, les 4 classes accueillent
153 éleves. Tache ardue confiée a 2
enseignantes laiques et 2 religieuses. D’autres
éleves occupent des locaux temporaires, en
attente d’une école neuve. En 1944, un
agrandissement est construit et I'école de 8
classes prend le nom de Couvent de Saint-
Robert. La population étudiante augmente
rapidement et on construit, en 1947, un collége
pour les gargons. En 1961, des éleves de Saint-
Pie-X et de Sainte-Odile fréquentent I'école
Saint-Robert. Une fraternité remarquable régne
entre tous les éleves. Une école secondaire pour
les garcons ouvre ses portes, en 1964 : Ecole
Paul-Hubert. Cest aujourd’hui I’Ecole
Polyvalente.

En plus de I'enseignement au primaire et au
secondaire, les religieuses organisent le
Mouvement d’Action Catholique, Service
Missionnaire des Jeunes, Cercles des Jeunes
Naturalistes et Réunions mariales. Sont
enseignées les méthodes phonétiques et
Cuisenaire-Gattegno, les travaux ménagers
exposés, I’Amicale pour les anciens éléves est
fondée, les réunions parents-maitres voient le
jour. Tout suscite I’'enthousiasme !

En 1971, les religieuses quittent les locaux de la
Commission scolaire de |’école Saint-Robert.
Elles s’établissent dans des résidences de la
méme paroisse. En 1974, la direction d’école
passe aux mains des laics; aucune religieuse
n’ceuvre a I'école Saint-Robert. A cette période,
elles assument donc des taches de pastorale
paroissiale, initiation sacramentelle, liturgie,
récitatifs bibliques et secrétariat. Toujours, cette
paroisse conserve une vivacité exemplaire !

De 1943 a 2011, les religieuses offrent aux gens
de Saint-Robert le meilleur d’elles-mémes :
compétence, ferveur et engagement de
« femmes consacrées »... en 2015, c’est aussi
dans I'église de Saint-Robert-Bellarmin que leur
fondatrice Elisabeth Turgeon est béatifiée...
Signe grandiose et toujours actuel de sa
présence dans la ville de Rimouski !

Lisette D’Astous, RSR

Pauline Massaad, RSR

@ —
RESPIR

L'organisme  Ressourcement spirituel de
Rimouski (RESPIR) existe dans notre milieu
depuis juillet 2009. C’est un organisme sans but
lucratif dont les membres partagent le méme
intérét la spiritualité. La spiritualité ne doit
toutefois pas étre comprise comme étant
religieuse ni confondue avec aucune religion,
mais doit plutot étre envisagée comme une voie
offerte a tout étre humain selon la conscience
gu’il a de lui-méme, de son environnement, des
autres et de la recherche du sens de sa vie. Une
telle spiritualité en vient immanquablement a
toucher son intériorité au vide qui |’habite
marqué, par ses limites, ses pertes et sa finitude.
Mais, elle véhicule aussi des valeurs et elle
inspire son action en vue de la réalisation de ses
aspirations profondes. Cest donc de Ia
spiritualité de la vie dont il est question ici et
autour de laquelle tous peuvent se reconnaitre
et se rassembler.




Tout comme vous, nous espérons que notre
monde fasse plus d’ouverture a I’humanisme,
I'entraide et a la spiritualité. La mission de
RESPIR constitue donc un facteur positif
alimentant cette espérance. RESPIR s’est donné
comme mission d’accueillir les personnes qui
désirent approfondir cette spiritualité de la vie,
et ce de fagon gratuite, en leur offrant des
rencontres individuelles (sur rendez-vous) et en
groupe (conférences, ateliers, activités) leur
permettant de I'explorer sous toutes ses formes.

L'organisme parvient a poursuivre sa mission
grace a des dons de la communauté et c’est
pourquoi chaque automne une campagne de
financement est organisée pour pouvoir
subvenir aux besoins de RESPIR. L'organisme
compte plus de 110 membres. Le colt de
I’adhésion est de 10 S par année laquelle donne
la possibilité aux membres de participer aux
activités  gratuitement. Chaque année
I'organisme doit diversifier ses sources de
revenus afin de poursuivre sa mission. L'objectif
de RESPIR est d’amasser 10000S$ dici
décembre. Contribuons ensemble a faire de
notre région, une région ou les gens peuvent
trouver un endroit susceptible de répondre a
leur soif intérieure. RESPIR invite toute personne
désirant contribuer a cette campagne de
financement a communiquer directement au
418 724-2437.
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Ateliers d’information et de formation
sur la campagne d’automne de
Développement et Paix — Caritas Canada

Dans le cadre de la campagne d’automne de
Développement et Paix qui a pour theme
« Cultivons nos droits », nous sommes invités a
agir afin que soient reconnus, sauvegardés et

garantis les droits des paysannes, paysans,
petites agricultrices et petits agriculteurs du
monde entier qui nourrissent une grande partie
de la population mondiale tout en prenant soin
de la terre.

Pour comprendre les enjeux de la campagne, un
atelier vous est offert en ligne sur la plateforme
Zoom.

Mercredi 9 octobre de 19 ha 21 h
- Accueil de 18 h30a 19 h
Cliquez ici pour vous inscrire.

Jeudi 17 octobre 19 h a 21 h
- Accueilde 18 h30a 19 h
Cliquez ici pour vous inscrire.

Lundi 21 octobre 19 ha 21 h
- Accueilde 18 h30a 19 h
Cliquez ici pour vous inscrire.

Pour de plus amples renseignements sur la
campagne et son matériel

Pascal André Charlebois, animateur régional pour
I'Est-du-Québec

418 683-9901 - pacharlebois@devp.org
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PROJET POUR L'ENVIRONNEMENT

Chaque année la Ville organise un concours
appelé budget participatif-citoyen et les
propositions de projets présentés par des
citoyens ou citoyennes sont soumis au vote
populaire.

Pour le concours, cette année, la ville a proposé
comme théme I'environnement (adaptation aux
changements climatiques, biodiversité, ilots de
fraicheur entre autres).

Le projet présenté porte le titre : Aménagement
d’un parc luxuriant d’ombre et de fraicheur
situé dans le quartier Est de la ville, terrain
entourant le centre communautaire St-Pie-X,



https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZwtcemtqjIiGNREZSbdq50f8ZtSYqPXVFfD
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZwvdu-urjssEtT6XmuaTRuw9uQIggaBPGBK
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZAvdOqhqDMsE9L9gTqeqcqMj31eDeNBPcG0
mailto:pacharlebois@devp.org

entre la 2° rue et le Boulevard Arthur-Buies,
derriere 'UQAR. Il s'agit de transformer cet
endroit en un véritable parc-nature en retrait des
activités de la rue et de permettre qu'il remplisse
la fonction de poumon vert dans ce quartier de
la ville comme I'exercent les parcs Lepage et
Beauséjour.

Vous trouverez les détails de ce projet ainsi que
les autres projets sélectionnés en consultant le
lien suivant : https://budgetparticipatif-
rimouski.com/, ensuite en cliquant sur I'onglet Je
vote en téte de page pour indiquer vos choix en
espérant que mon projet vous inspire le 1" choix.
Avoir accés a un lieu ombragé pour aller se
promener comme en pleine nature serait un gros
avantage pour la population de plus en plus
dense qui demeure dans cette partie EST de la
ville. Votre vote compte beaucoup pour moi.

Je vous remercie pour ce geste concret
d’implication citoyenne.

Denise Proulx

=t @ —————

L’ACCUEIL DES MIGRANTS
AU SEIN DE NOS COMMUNAUTES

avec M. Martin Bellerose et
Sr Maria-Victoria Coello, r.s.r.

Les personnes et les familles qui arrivent ici
vivent des réalités qui souvent nous échappent.
En plus des nombreux défis a relever, c’est au fur
et a mesure qu’elles découvrent les attentes de
leur communauté d’accueil. Cette journée de
ressourcement ira au-dela des clichés, grace a
deux personnes-ressources qui connaissent bien
ces enjeux.

DATE: le jeudi 10 octobre, de9h15a15h 30

LIEU: au Grand Séminaire de Rimouski

Le sujet sera traité sous différents angles :

e |a réalité des migrants, leur vécu et leurs
préoccupations

e leur intégration au sein de nos
communautés chrétiennes

e les attentes de la communauté d’accueil
sont-elles ajustées

e expériences vécues, témoignages

L’activité s’adresse a tout le monde. Invitation
spéciale aux prétres, aux diacres, ainsi qu’aux
personnes engagées au sein de leur
communauté.

Il est possible d’apporter son diner et de le
prendre sur place. L’activité est gratuite, mais on
demande aux gens de s’inscrire pour faciliter sa
préparation : 418 721-0167
ipastorale@dioceserimouski.com

=t @————

OUVERTURE DE POSTE A L'INSTITUT DE
PASTORALE

A la page 7, vous trouverez 'ouverture de poste.



https://budgetparticipatif-rimouski.com/
https://budgetparticipatif-rimouski.com/
mailto:ipastorale@dioceserimouski.com?subject=Migrants

ORDO - Calendrier pour I’année
liturgique 2024-2025

Auteur : Collectif
ISBN : 97800889979659 — 332pages— 17,50 S

Voici, pour 2025 la nouvelle
mouture de I’Ordo. Son volet
imprimé a été rendu moins
volumineux et ainsi plus
accessible, autant
financierement que dans
son utilisation. Il comporte
bien sdr toujours, sous
forme de calendrier

journalier, les informations

nécessaires a la célébration
quotidienne de I'eucharistie et de la liturgie des
Heures, ainsi que d’autres calendriers utiles pour
diverses circonstances de la vie ecclésiale ou méme
civile. Il constitue donc toujours cet outil souple et
complet pour les évéques, les prétres, les diacres, les
religieux et religieuses, les agents et agentes de
pastorale, les sacristains et sacristines, les lecteurs et
lectrices, les enseignants et enseignantes, de méme
que pour toutes les personnes qui souhaitent se
préparer & vivre des liturgies en union avec I’Eglise
universelle et locale.

Gilles Beaulieu - 418-723-5004

32° DINER DE LA FABRIQUE
SAINTE-CECILE-DU-BIC

20 octobre 2023 - 12 h — Salle Curé Soucy

Le diner comprend :
cipaille, paté a la viande, dinde et sauce, pain,
salade de chou, et desserts maison.

Réservez tot :
418-736-4309
Adultes:30$-10a14ans:10$

Quantité limitée :
200 billets en salle
50 boites pour emporter

Vente de produits maison :

marinades, confitures, pains et articles
d’artisanat

Tirage de prix

Merci de votre soutien et de votre présence :
Commanditaires, bénévoles, partenaires, comité

organisateur

L’équipe de la Fabrique Sainte-Cécile-du-Bic




Bulletin électronique d’'information publié aux deux semaines par I'Archidiocése de Rimouski

Tombée du matériel : le mercredi qui précede la publication du vendredi.

Abonnement gratuit !

Invitez les gens de votre entourage, intéressés par les activités pastorales dans le diocese, a s'abonner au bulletin
Le Relais. Pour étre inscrit sur la liste d’envoi, il suffit de vous rendre sur notre page d’abonnement a I'adresse :

https:/dioceserimouski.com/sd/relais/abonnement.html

ou envoyez votre nom et adresse courriel a servdiocriki@globetrotter.net

Publication d’'un communiqué dans Le Relais

Vous pouvez faire parvenir vos communiqués d’intérét général pour Le Relais

a Francine Larrivée : francine.larrivee @dioceserimouski.com

34, rue de I'Evéché Ouest
Rimouski (Québec) G5L 4H5
Tél. : 418-723-3320, poste 106
Téléc. : 418-722-8978

Archevéché de Rimouski : Curie & Services diocésains

34, rue de I'Evéché Ouest, Rimouski (Québec) G5L 4H5
Tél. : 418 723-3320 / Téléc. : 418-723-8978
https://dioceserimouski.com / diocriki@globetrotter.net

Le Relais est publié le vendredi,
a toutes les deux semaines.

Rédaction et

mise en page :

Francine Larrivée

418-723-3320, poste 106
francine.larrivee@dioceserimouski.com

Abonnement gratuit :
https://dioceserimouski.com/
sd/relais/abonnement.html

Webmestre :

Yves-Marie Mélangon
418-723-9006
ymelan@dioceserimouski.com

GEMUS, Héléne - Réceptionniste - reception@dioceserimouski.com ............cccoevverreeeeereerenennnn. poste 101
ANOH, Jean-Marie - Vice-chancelier & auditeur pour le tribunal ecclésiastique

anohjeanmarie @dioceserimouUSKi.COM ........cccueeerieeereeeieeerieesereeseresesssnneens poste 129
EDOUARD, Adrien - Synode & année sainte - adrien.edouard@dioceserimouski.com ..poste 110
FORCIER, Elie - Service aux résidents - administration@dioceserimouski.com ..........c.......... 418-732-4707
GOSSELIN, Sylvain - Archiviste - diocriki@globetrotter.net ........cccceeeviereiiie i e poste 128
GRONDIN, Denis - Archevéque - denis.grondin@dioceserimouski.COM........cceccverervererveesrveennnns poste 102
LACROIX, Charles - Formation a la vie chrétienne - fvcriki@hotmail.com .......ccccceveeveenveniennnene poste 134
LARRIVEE, Francine - Secrétaire de I’Archevéque - francine.larrivee@dioceserimouski.com....... poste 106
LECLERC, Annie - Catéchuménat - catechufvc@gmail.Com ......cccovvvvriieiiiiiiiieeee e, poste 135
MELANCON, Yves-Marie - Chancelier - chancellerie@dioceserimouski.com .............c.cccoceeuenee.. poste 111
PELLETIER, Yves - Vicaire général — vicaire.general@dioceserimouski.com ...........cccccverrruveeennnen. poste 181
PERIGNY, Dyno - Econome diocésain - econome@dioceserimouski.com ..............ccovevvveererennnn. poste 107

SOUCY ROSS, Guillaume - Chargé de projet — ti@ dioceserimouski.com poste 124

Institut de pastorale de I’Archidiocése de RimouskKi

49, rue Saint-Jean-Baptiste Ouest, Rimouski (Québec) G5L 4J2
https://dioceserimouski.com/ipar

CARDINAL, Pierre - Directeur - ipastorale@dioceserimouski.cCom ........cccceeeeevivveeeeeeeiiunnnnns 418-721-0167

Vous pouvez consulter

les différents bulletins électroniques
des Services diocésains

sur le site internet du diocese :
https://dioceserimouski.com/sd/ocs.html
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INSTITUT DE PASTORALE DE L’ARCHIDIOCESE DE RIMOUSKI
49, rue Saint-Jean-Baptiste Ouest, Rimouski QC G5L 4J2

OUVERTURE DE POSTE
Directrice ou directeur de I’Institut de pastorale

L’Institut de pastorale de ’Archidiocése de Rimouski a pour fin de promouvoir [’éducation
en fournissant des activités de formation et de perfectionnement, ainsi que des conférences
dans les domaines de la théologie, des sciences religieuses et de [’animation pastorale.

Un Conseil d’administration assure sa gestion et un Conseil des études établit ses
orientations.

Qualifications requises

- Posséder un dipléme universitaire de 2° ou 3° cycle (maitrise ou doctorat) en théologie,
sciences religieuses ou études pastorales;

- Posséder une expérience dans le domaine de la pastorale et connaitre les défis actuels de
I’Eglise;

- Posséder des habiletés en planification, en gestion, en animation et en travail d’équipe;

- Faire preuve d’autonomie, d’initiative, de dynamisme, de bon jugement et de capacité
relationnelle;

- Etre familier avec les outils numériques usuels de communication et de partage, tels que
Zoom, OneDrive, Facebook et le logiciel Excel;

- Avoir une excellente maitrise du francais parlé et écrit.

Description de taches

1. Formation

1.1 Adapter ou monter des formations sur mesure (microprogrammes) pour répondre a des
besoins spécifiques en pastorale;

1.2 Planifier le déploiement dans les milieux du Programme de formation pour les leaders
en Eglise, et I’animer en collaboration avec d’autres intervenants;

1.3 Etablir et maintenir de bons liens avec les institutions partenaires qui ceuvrent dans le
domaine de la pastorale et de I’accompagnement spirituel.

2. Perfectionnement

2.1 Planifier des activités de formation et de ressourcement sous forme de journée de
perfectionnement ou de conférence, en mode présentiel ou en ligne (webinaire);

2.2 Arrimer 1’ offre de formation aux besoins des milieux et rester a I’affiit des voies
d’avenir en pastorale;



2.3 Collaborer avec les Services diocésains dans le choix des orientations de formation, de
perfectionnement et/ou de ressourcement.

3. Taches de direction

3.1 Préparer le budget annuel de 1’Institut en collaboration avec le Conseil
d’administration et effectuer les autres taches qui relévent de la gestion courante;

3.2 Convoquer et animer le Conseil des études et participer au Conseil d’administration,
en rediger les proces-verbaux;

3.3 Produire un rapport annuel et tenir des statistiques de fréquentation des activités
offertes a I’Institut.

4, Communications

4.1 Assurer la visibilité de I’Institut de pastorale et faire connaitre sa mission en vue de
son développement;

4.2 Promouvoir les activités proposées par 1’Institut ou sous sa responsabilité, en tirant
parti des nouveaux moyens de communication tels que Facebook;

4.3 Faire connaitre, aupres des diocéses voisins, les activités qui sont offertes plus
largement par I’Institut.

Conditions de travail

- Traitement annuel déterminé par le Conseil d’administration de I’ Institut.

- Horaire de travail : 32,5 heures/semaine (flexibilité possible pour tenir compte des activités
prevues occasionnellement le soir et les fins de semaine).

- Vacances annuelles : le mois de juillet et une semaine a Noél.

Entrée en fonction

7 janvier 2025

Les personnes intéressées doivent transmettre leur curriculum vitae accompagné d’une
lettre motivant leur choix, ce avant le 25 octobre 2024.

Adresser le tout au Conseil d’administration de I’Institut, par la poste a ’intention de
Wendy Paradis, 90, rue de la Normandie, Rimouski QC, G5L 5H2
ou par courriel: paradiswendy@hotmail.com



mailto:paradiswendy@hotmail.com?subject=Ouverture%20de%20poste%20-%20Rimouski
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