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DE LA PASTORALE D’ENSEMBLE ET DU COMITE EXECUTIF
RAPPEL : SESSION SPECIALE DE FORMATION

Les prétres (curés, modérateurs et collaborateurs), les diacres permanents, les agentes et agents
de pastorale mandatés, les équipes locales d’animation pastorale (ELAP), les proches
collaborateurs et collaboratrices, les membres du Conseil diocésain de pastorale (CDP) et le
personnel des Services diocésains recevront de I'Institut en début de semaine prochaine un feuillet
présentant le contenu d’une session a laquelle ils seront conviés le samedi 13 février prochain

Préparée par le Comité exécutif, cette session se présente sous le théme Prendre le tournant
missionnaire? ou Comment comprendre le tournant missionnaire au-dela des exigences de
rationalisation économique? Elle sera animée par M™ Anne Fortin de la Faculté de théologie et de
sciences religieuses de I'Université Laval.

Voici en quels termes dans ce feuillet MY I'Archevéque présente cette session : Il nous arrive de
vouloir changer le décor « pour faire changement » : ca fait du bien au moral!l La conversion
pastorale amorcée en Eglise depuis le Concile Vatican Il n'est pas décorative mais profonde. Elle
appelle un retour aux sources de I'Ecriture car nous vivons vraiment en exil comme Eglise et nous
nous sentons souvent étrangers au cceur d'un monde dont la culture est comme une Babylone.
Merci @ Madame Anne Fortin qui va nous aider a ancrer nos points de repére comme pélerins et
témoins de la Bonne Nouvelle. Communauté de disciples-missionnaires, nous sommes invités a
créer des ponts avec tous et a accepter une itinérance joyeuse sous le Souffle de I'Esprit.

On confirmera sa participation avant le 1 février. A bientdt!

Guy Lagacé, ptre
Coordonnateur de la Pastorale d’ensemble
et du Comité exécutif

DE LA PRESENCE DE L'EGLISE DANS LE MILIEU
JOURNEE MONDIALE DES RELIGIONS

C'est sur le théme « Sacrée nature — I'éco-spiritualité » que se déroulera une 6° rencontre
interreligieuse, le dimanche 17 janvier, a Rimouski. Cette rencontre est organisée dans le cadre de
la Journée mondiale des religions, instaurée par les Baha'is, et la Semaine de priere pour I'unité des
Chrétiens. Le théme choisi orientera la discussion sur I'importance accordée a I'environnement dans
différentes spiritualités.

Des représentants de diverses cultures religieuses « exprimeront comment la spiritualité dans une
écologie responsable nous demande d’étre les gardiens et gardiennes de la nature. » Cette activité
a laquelle toute la population est conviée se déroulera le dimanche 17 janvier, a compter de 14 h, au
local D-114 du Cégep de Rimouski.



Bienvenue a tous et toutes

Odette Bernatchez

DE LA PASTORALE MISSIONNAIRE
NOS MISSIONNAIRES ECRIVENT

Voici quelques nouvelles extraites de la lettre de P. Grégoire Vignola, p.m.é., datée du 10 décembre
2015. Il est missionnaire a Hong Kong. Depuis son retour a Hong Kong, aprés quelque temps de
vacances au Québec I'été dernier, il dit avoir vécu :

« Assemblée régionale de I'Asie au Cambodge au début d'octobre, puis 10 jours aux
Philippines en novembre pour des activités d'animation missionnaire. Et je suis
toujours assistant en paroisse... avec un curé chinois (...). Mardi, le 8 décembre,
c'était a la cathédrale de Hong Kong, la célébration de tous les jubilaires (60, 50 et
25 ans) de vie sacerdotale et religieuse. (...). Malgré la présence du président
chinois sur toutes les tribunes du monde, les nouvelles du coté de I'Eglise ne sont
pas tres bonnes en Chine, le gouvernement ne lachant pas d’'un pouce son contréle
sur toutes les activités religieuses. L'évéque de Shangali, depuis juillet 2012, est
toujours en résidence surveillée, et plus de 1500 croix ont été arrachées d’églises et
d’édifices religieux (protestants et catholiques) dans la seule province de Zhejiong au
cours de la derniére année. »

Fr. Normand Paradis, s.c.
Responsable de la Pastorale missionnaire

OUVERTURE DE POSTE

POSTE : Agente, agent de pastorale paroissiale
Demi-temps (16.25 h/semaine)

PRINCIPALES FONCTIONS :

L’'agente ou I'agent de pastorale recherché est au service des communautés du secteur L’Avenir :
Albertville, Causapscal, Lac-au-Saumon, Saint-Alexandre-des-Lacs, Sainte-Florence et Sainte-
Marguerite.

En collaboration avec le modérateur, I'équipe pastorale et les équipes locales d’animation pastorale,
'agente, 'agent de pastorale assume des taches reliées aux différents champs de I'animation
pastorale : service de formation a la vie chrétienne, soutien et ressourcement des catéchetes,
bénévoles et parents, planifier et organiser les célébrations liées aux sacrements d'initiation
chrétienne, coordonner et assurer la préparation au baptéme avec le comité des baptémes,
favoriser un suivi a la confirmation, participer a I'animation des communautés chrétiennes et toutes
autres taches déterminées lors du partage des responsabilités de I'équipe pastorale.

L’'agente ou I'agent de pastorale est membre de I'équipe pastorale responsable des trois secteurs :
Avignon, I'’Avenir et La Croisée.

QUALIFICATIONS REQUISES ET EXIGENCES :

Posséder un diplome de premier cycle au niveau du baccalauréat en théologie ou en sciences
religieuses ou en pastorale ou étre en voie de I'obtenir ou s’engager a suivre le programme de
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formation théologique et pastorale et avoir une expérience d’engagement dans des activités de
pastorale paroissiale ou I'équivalent.

- Témoigner d'une vie de foi authentique, d'une charité et d’'une expérience inspirées de
I'Evangile et vécues en Eglise.

- Etre solidaire des membres de I'équipe pastorale, capacité de travailler en équipe.

- Etre capable de s'adapter aux communautés chrétiennes dans lesquelles s’effectuera ce
travail pastoral.

- Etre habile en animation de groupe, d’équipe et de comités et posséder une facilité pour les
relations humaines.

- Faire preuve d'initiative et de créativité pour stimuler la vitalité des communautés
chrétiennes.

- Accepter de suivre des sessions de perfectionnement dans le cadre d'une démarche de
formation continue.

- Etre disponible pour des activités le soir et les fins de semaine.

TRAITEMENT ET CONDITIONS DE TRAVAIL :

- Traitement : 11,005 a 18,716

- Le premier contrat sera valide du 1° mars 2016 au 31 décembre 2016, renouvelable aprés
évaluation

- Lieu de travail a préciser

ENTREE EN FONCTION :
1% mars 2016

Les personnes intéressées par cette offre d’emploi devront soumettre, par écrit, leur candidature
ainsi que leur curriculum vitae avant le 5 FEVRIER 2016, a I'adresse suivante :

WENDY PARADIS, Responsable des agents et agentes de pastorale
49, St-Jean-Baptiste Ouest

RIMOUSKI — G5L 4J2

Courriel : servdiocriki@globetrotter.net

Ne seront considérées que les candidatures répondan t aux exigences ci-haut mentionnées
ou toutes autres expériences pertinentes a I'emploi

Les différents bulletins électroniques des Services diocésains

Plusieurs bulletins vous offrent du contenu d'information et de réflexion en lien avec les différents volets de la
mission. Vous pouvez les consulter sur le site du dioceése grace aux liens ci-dessous. Sur la page qui s’ouvre, une
procédure est indiquée afin de vous abonner ou de retirer votre nom.

Liturgie et Vie (Service de liturgie et de vie communautaire) :

http://www.dioceserimouski.com/lit/lit-vie/index.html

Vous serez mes témoins [Bulletin format papier avec extraits sur Internet] (Renouveau charismatique):
http://www.dioceserimouski.com/sd/rcc/vsmt/index.html

L'éclaircie (Service de la présence de I'Eglise dans le milieu): http://www.dioceserimouski.com/sd/eclair/index.html
Info-mission (Pastorale missionnaire):

http://www.dioceserimouski.com/sd/infomiss/index.html

Info-caté (Service de la Formation a la vie chrétienne): http://www.dioceserimouski.com/sd/infocat/index.html

Le bulletin de nouvelles de I'Institut de pastorale :
http://www.dioceserimouski.com/ecol/documents.html#publ
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