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Diocése de Rimouski Vendredi 5 mai 2006

DE LA PASTORALE D'ENSEMBLE

Rencontre du 10 juin 2006 — Présidence des funérailles

Aux personnes ayant recu une invitation pour une rencontre le 10 juin prochain, concernant un
suivi a la formation pour la présidence des funérailles par des laics, veuillez prendre note que
cette rencontre se déroulera le samedi, de 9 heures & 16 heures, a I'endroit habituel.

Ouvertures de postes au diocese de Rimouski

Je vous invite a faire connaitre ces deux ouvertures de postes, que vous trouverez ala fin de ce
Relais, par le feuillet paroissial, affichage et approches personnelles.

Je vous remercie a I'avance pour votre précieuse collaboration.

Wendy Paradis, directrice
Pastorale d’ensemble

DE L’INSTITUT DE PASTORALE

Le samedi 10 juin 2006 de 9h & 16h, P'Institut, en collaboration avec la direction de la pastorale
d’ensemble, offrira la session LIT-102-06 Soutien pastoral aux endeuillés du suicide. La journée
se déroulera en trois temps : bilan des expériences vécues par les laiques qui ont suivi la formation
sur la présidence des funérailles; ressourcement sur le suicide par Madame Josée Lemieux,
responsable du programme communautaire pour le Centre de prévention du suicide et d’intervention
de crise du Bas Saint-Laurent; ressourcement par Raymond Dumais, bibliste, sur la prise de parole
auprés des endeuillés au salon funéraire et dans 'nomélie ou le commentaire sur I'Evangile.
L'activité s'adresse principalement aux personnes qui ont recu la formation sur la présidence des
funérailles mais aussi a toute personne qui intervient dans le ministére de la compassion. La session
se tiendra a I'Institut (édifice du Grand Séminaire) au colt de 24 $ pour la plupart et de 12 $ pour les
personnes éligibles a une subvention (prétres, diacres, laiques mandatés, responsables de volets).
Les intéressés s'inscrivent avant le 24 mai au secrétariat de I'Institut (418) 721-0166, 721-0167 ou
auprés de Madame Wendy Paradis (418) 723-4765. Cordiale bienvenue !

Raymond Dumais, agent de recherche



DE DEVELOPPEMENT ET PAIX

Atelier-conférence

sur
Le Forum mondial social
et
Le Forum international en défense de I'eau
par
Kpati Fernand Aguey et Isabelle Lavoie,
deux jeunes de notre région ayant participé a ces forums
Le mardi, 9 mai 2006

de 17h 419h (547)

au Bar Le Rhinocéros (100, St-Germain O., Rimouski)

Isabelle Lavoie

DE LA LIBRAIRIE LE CENTRE DE PASTORALE

Nouveautés arrivées en avril 2006

- ALBERICH, Emilio et DEROITTE-VALLABARAJ: Les fondamentaux de la catéchése. Ed.
Novalis-Lumen Vitae, 390 p., 34,25%

- BAUM, Gregory: Etonnante Eglise. L'émergence du catholicisme solidaire. Ed. Bellarmin,
227 p., 19,95%

- BERLIET, Gérard : Enjeux chrétiens et croissance humaine. Ed. Fides, 207 p., 22,95$

- BOUCHER, Nick : Dieu dans les marges. Prison, itinérance, toxicomanie. Ed. Médiaspaul,
111 p., 13,95%

- CARDINAL, Claude : André Malraux ou la lutte avec I'ange. Ed. Novalis, 129 p., 21,95$

-  COLLECTIF : De la passion a la mission. Huit ambassadeurs bénévoles de I'Unicef
témoignent. Ed. Labor, 167 p., 32,50$

- COLLECTIF : Passion pour le Christ, passion pour I'humanité. Congrés international de la vie
consacrée. Ed. Novalis, 316 p., 38,25$

- FORTE, Bruno : Petite introduction a la foi. Méditations sur le symbole des apdtres. Ed.
Bayard, 169 p., 25,95%

- HUMBRECHT, Thierry-Dominique : L’avenir des vocations. Ed. Parole et Silence, 199 p.,
31,95%

- JOYEUX, Henri : Comment parler & nos enfants de 'amour et de la sexualité. Ed. F.X. de
Guibert, 256 p., 37,95%

- LAFON, Guy : La Parole et la Vie. Lectures de I'Evangile selon saint Jean. Ed. Lumen Vitae,
144 p., 33,50%

- LARCHET, Jean-Claude : L'inconscient spirituel. Ed. Cerf, 257 p., 56,25$

- OUELLET, Marc et MAISONNEUVE, Pierre : Le journaliste et le cardinal. Ed. Novalis, 207 p.,
24,95%

- SAUVE, Gilles : Communiquer sans souffrir. Pour des rapports harmonieux avec soi et avec
les autres. Ed. Fides, 187 p., 24,95$

Nous comptons sur votre fidélité a acheter localement. Merci de nous encourager.
A votre service :

Téléphone : 418-723-5004
Courriel : librairiepastorale@globetrotter.net
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DU CENTRE ELISABETH-TURGEON

Invitation a deux moments de priere collective
Chapelle maison meére des sceurs de N.-D. du Saint-Rosaire

En ce mois de mai traditionnellement consacré a la Vierge Marie, le mercredi 17 mai 2006, a 14h30
et a 19h30, au 300 Allée du Rosaire, sceur Rita Bérubé, r.s.r., invite la population, particulierement
les personnes associées aux différentes Congrégations, a venir participer a ces deux temps forts de
priere collective.

Nous égrenerons le chapelet des 5 mysteres lumineux de la vie de Jésus et de Marie, proposés par
Jean-Paul Il en mettant en lumiére les passages de I'histoire d’Elisabeth Turgeon. Nous rendrons
hommage a Marie, nous lui confierons nos intentions personnelles pour obtenir les faveurs qui
permettront la béatification et la canonisation de Marie-Elisabeth Turgeon.

Bienvenue & tous et a toutes.

Rita Bérubé, r.s.r, vice-postulatrice
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OUVERTURE DE POSTE AU DIOCESE DE RIMOUSKI

SERVICE DE LA PRESENCE DE L'EGLISE DANS LE MILIEU

TITRE : Agent, agente de pastorale
DUREE : Plein temps, 32.30 h. / semaine, base annuelle
DESCRIPTION : Sous la responsabilité de la personne a la direction de la Pastorale

d’ensemble et en collaboration avec I'ensemble des Services diocésains, la personne devra étre en
mesure de :

- Développer le Service de la présence de I'Eglise dans le milieu dont la mission est
centrée sur les secteurs suivants: pastorale sociale, familiale, jeunesse et
missionnaire.

- Créer et coordonner des activités diocésaines dans les différents secteurs ci-haut
mentionnés.

- Former, accompagner, ressourcer les responsables paroissiaux du volet de la
Présence de I'Eglise dans le milieu.

- Fournir, au besoin, des outils qui aideront les responsables a atteindre leurs objectifs.

- Assurer un support aux communautés locales désireuses de développer un secteur
en particulier.

- Favoriser la mise en place des recommandations du Chantier diocésain dans ce
volet de la mission et répondre aux exigences du plan d’action pastorale.

QUALIFICATIONS REQUISES ET EXIGENCES

- Posséder un dipléme de premier cycle en théologie ou sciences religieuses ou en
voie d'obtention ou un certificat en sciences religieuses avec expérience pertinente.

- Posséder une expérience dans le domaine de la pastorale.

- Avoir une motivation évidente pour ceuvrer en Eglise.

- Parfaire sa formation en participant aux sessions offertes en lien avec le Service.

- Etre de foi catholique et avoir une appartenance reconnue & une communauté
chrétienne.

- Manifester beaucoup de créativité et d'audace.

- Posséder une bonne capacité d’animation, une facilité en relation humaine et des
aptitudes pour le travail d’équipe.

- Etre disponible, au besoin, pour des activités le soir et les fins de semaine.

- Pouvoir se déplacer sur le territoire du diocése de Rimouski afin de répondre aux
besoins des communautés chrétiennes.

TRAITEMENT ET CONDITIONS DE TRAVAIL

- Le traitement prévu sera conforme aux normes diocésaines.
- Le premier contrat sera valide du 15 ao(t 2006 au 30 juin 2007, renouvelable pour 1
an aprés évaluation.

Les personnes intéressées par cette ouverture de poste devront soumettre, par_écrit, leur
candidature ainsi que leur curriculum vitae avant le 26 mai 2006, a I'adresse suivante :

DIRECTION DE LA PASTORALE D'ENSEMBLE
Madame Wendy Paradis
49, Saint-Jean-Baptiste Ouest
Rimouski, G5L 432
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OUVERTURE DE POSTE AU DIOCESE DE RIMOUSKI
SERVICE DE FORMATION A LA VIE CHRETIENNE

TITRE : Agent, agente de pastorale a la formation a la vie chrétienne
DUREE : Plein temps, 32.30 h. / semaine, base annuelle
DESCRIPTION : Sous la responsabilité de la responsable du Service diocésain de formation a

la vie chrétienne et en collaboration avec I'ensemble des Services diocésains, la personne devra
étre en mesure de :
- Travailler a la conception et a la présentation de parcours catéchétiques dans I'esprit
d’une catéchese de cheminement.
- Participer a la formation des catéchétes.
- Etre affectée a deux régions pastorales pour assurer le soutien nécessaire a
I'application du projet diocésain.
- Fournir aux régions les outils qui aideront a atteindre les objectifs de ce projet de
formation chrétienne.
- Répondre aux exigences du plan d’'action pastorale.

QUALIFICATIONS REQUISES ET EXIGENCES

- Posséder un dipléme de premier cycle en théologie ou sciences religieuses ou en
voie d'obtention ou un certificat en sciences religieuses avec expérience pertinente.

- Parfaire sa formation en participant aux sessions offertes en lien avec le service.

- Se familiariser avec les nouvelles approches catéchétiques.

- Manifester beaucoup de créativité et d'audace.

- Posséder une bonne capacité d’animation, une facilité en relation humaine, une
bonne ouverture d’esprit et des aptitudes pour le travail d'équipe.

- Avoir une motivation évidente pour ceuvrer en Eglise.

- Etre de foi catholique et avoir une appartenance reconnue & une communauté
chrétienne.

- Etre disponible, au besoin, pour des activités le soir et les fins de semaine.

- Pouvoir se déplacer sur le territoire du diocése de Rimouski afin de répondre aux
besoins des communautés chrétiennes.

TRAITEMENT ET CONDITIONS DE TRAVAIL

- Le traitement prévu sera conforme aux normes diocésaines.
- Le premier contrat sera valide du 15 ao(t 2006 au 30 juin 2007, renouvelable pour 1
an apres évaluation.

Les personnes intéressées par cette ouverture de poste devront soumettre, par_écrit, leur
candidature ainsi que leur curriculum vitae avant le 26 mai 2006 a I'adresse suivante :

DIRECTION DE LA PASTORALE D’ENSEMBLE
Madame Wendy Paradis
49, Saint-Jean-Baptiste Ouest
Rimouski, G5L 4J2

Ne seront considérées que les candidatures répondant aux exigences ci-haut mentionnées.
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